
Une personne unique
Un collègue possède un fort esprit d’équipe, il 
est talentueux et il a une personnalité attachante. 
Présentez-le à tout le monde.

Les bons coups 
de la Division R.H. 

Donnez à César ce qui revient à César ! C’est un peu ça la reconnaissance. Lorsqu’un collègue a une belle personnalité, 
qu’il travaille bien ou qu’il atteint des résultats exemplaires, ça mérite une tape dans le dos. Ce tableau est là pour ça. 

Un travail inspirant
Votre voisine de bureau travaille fort et efficace­
ment, tout en sifflant. Elle est toujours prête à 
offrir ses compétences pour vous donner un coup 
de main, et en plus, elle s’améliore constamment. 
Encouragez-la à continuer.

Des résultats motivants
Un collègue dépasse les objectifs et relève les défis 
comme personne et ça vous impressionne. 
Partagez ses réussites.


